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Peníze  
vs. Kariéra
Ticho, prosím, přichází Jeho Veličenstvo Talent. Má pevné tělo, ale není 
zatím dostatečně silný. Je rychlý, ale ještě neumí využít rychlost ve hře jeden 
na jednoho s míčem. Je dobrý střelec, ale někdy má špatný výběr střel. 
Není to přirozený lídr, ale má předpoklady vést tým. Vidí hřiště a dobře 
čte hru, ale má problém s finální přihrávkou. Má prostor ke zlepšení, ale 
potřebuje hodně hrát. Jediné co musí v tuto chvíli udělat, je rozhodnout 
se, zda podepsat lukrativní smlouvu s nejistým počtem odehraných minut, 
nebo přijmout nabídku za horších podmínek, ale s jistotou rolí lídra 
a individuálním přístupem. Rozhodne se pro kariéru, nebo pro peníze?

v ítejte v  začarovaném kruhu. Zvolíte 
variantu dobré smlouvy, nebudete 
téměř hrát, ale možná se v  průběhu 

podzimu zraní klíčový veterán na  vaší pozici 
a  vy využijete nabídnutou šanci. Nebo půjdete 
druhou cestou, budete hodně hrát, mít význam-
nou roli, pracovat na  individuálním zlepšení, 
ale bohužel vše zastaví, v lepším případě pouze 
přibrzdí, zranění.

Peníze až na druhém místě

Přečetl sis pořádně titulek? Jsem si jistý, že 
se ptáš: O  čem to mluví? Hraju basket (volej-
bal, házenou, hokej…), abych dostal, co si za-
sloužím. Dostal zaplaceno za  vše, na  co mám  
nárok.

Teď se tě zeptám já: Kolik tvých oblíbených 
sportovců spadlo ze židle, když podepsali 
maximálně výhodnou smlouvu? Kolik tvých 
oblíbených hráčů se zlepšilo nebo změnilo 
přístup, když dostali skvělou smlouvu? Ne-
byly to spíš vášeň, touha, závazek, ochota tvr-

dě pracovat, zkrátka něco jiného, co je hnalo  
kupředu?

Všechno začalo jako sen. Když hraješ bas-
ket v době dospívání, hraješ ho z lásky ke hře. 
Přirozeně chceš být nejlepší v týmu, ve městě, 
kde vyrůstáš, a v zemi, kde žiješ. Hraješ proto, 
abys mohl studovat na dobré škole, aby ses lí-
bil holkám a možná sis jednou splnil sen stát se 
profesionálním hráčem a  dostával za  to dobře 
zaplaceno.

Ale pokora ti dá facku. Jsi dobrý, ale ne dost 
dobrý. Tvoje první smlouva není tak dobrá, 
jak sis představoval, takže lačnost trvá, pro-
tože chceš každého přesvědčit, že jsi lepší, 
než tě znají. Ty se znáš přece nejlíp. Zaslou-
žíš si víc peněz. Slýcháváš příběhy, jak ten 
či onen vydělává víc. Jiný hostuje ve  starší 
kategorii nebo byl napsán na  soupisku druž-
stva dospělých. Snažíš se trénovat víc a hrát co 
nejlépe, hlavně když hraješ proti „úspěšnějším“ 
hráčům a  velkým týmům. Přece když budeš 
hrát dobře proti nim, znamená to, že jsi oprav-
du dobrý hráč a zasloužíš si pořádnou smlouvu.

Na co myslím, když běžím…

↙

Pokud se ti podaří odehrát více sezon v  ev-
ropském klubu, je pravděpodobnější, že to bylo 
správné rozhodnutí, a  odpovídající odměna se 
dostaví sama. Jestliže bude tvoje první smlouva 
menší, než sis představoval, ukaž týmu a soutě-
ži, ve které hraješ, svoji hráčskou kvalitu a hod-
notu. Hraj, trénuj a chovej se na hřišti i mimo ně 
tak, aby sis finančně polepšil další rok.

To samé udělej příští sezonu, dokud nedo-
sáhneš na  svůj strop. Cítíš-li se podhodnocen 
nebo podceňován, můžeš zažít tu samou vášeň, 
touhu a závazek, kterou jsi měl v době, kdy jsi 
snil o kariéře. I to tě udržuje pracovat na sobě, 
dokud nepřesvědčíš pochybovače, že se mýlili. 
Ty, kteří říkali, že jsi moc malý. Že jsi nezkušený. 
Že nemůžeš hrát mezinárodní soutěže.

Využij všechny tyto pochybnosti k tomu, aby 
ses stal lepším hráčem. Dobří hráči se zlepšují 
každý rok. Takoví si zaslouží být dobře zaplace-
ni. Takové čeká skvělá kariéra. Jsou totiž schop-
ni najít něco, co je motivuje stále se zlepšovat! 
Mají odhodlání a jsou ochotni opustit komfortní 
zónu a pracovat na hranici svých možností.

Nikdo nic nedostane zadarmo. Za vše se platí 
a ty si každou smlouvu musíš zasloužit. Někdy 
musíš udělat krok zpět, abys získal možnost po-
sunout se kupředu. Avšak s každým úspěchem 
přichází odměna. Hráčský trh ve  sportovních 
hrách je jiný, než kdy byl, ale některá pravidla 
platí stále. Nebo možná lépe: měla by platit. 
Přemýšlel jsem a napsal tento text se vším res-
pektem k profesi sportovce a s plným uvědomě-
ním si možné délky kariéry.

Začínáš přemýšlet o  tom, co si koupíš, až ji 
podepíšeš. Krásný dům, skvělé auto, luxusní 
dovolenou. Říkáš si: „Musím žít takový život. 
Zasloužím si to.“ Poradím ti: Investuj do  své 
budoucnosti: Nenech si ujít příležitost učit se 
od  ostatních. Přemýšlej o  smyslu trénování 
a využívej své trenéry. Mluv s nimi, jsou zde pro 
tebe. Neztrácej čas a investuj do čehokoliv, co ti 
dá výhodu oproti ostatním - trénink, spánek, re-
generace, strava, videozáznamy a jiné. Nezapo-
meň, že kromě soupeře na hřišti existuje příliš 
mnoho věcí, které tě rozptylují, například soci-
ální média, počítačové hry a podobně.

Nikdy nepolev ve snaze být lepší

Profesionální sport je tvrdý obchod. Dostaneš 
odměnu za vyhrané zápasy, poháry, tituly a šam-
pionáty. Málokdo si však pamatuje, co se stalo 
před dvěma lety. Někdo si nepamatuje ani, co se 
stalo před dvěma zápasy. Co se ti povedlo napo-
sledy? V předposledním zápase jsi dal 30 bodů 
a díky tomu jste vyhráli? Super. V dalším zápase 
jsi dal pouze 2 koše z 10 střel a prohráli jste. Vi-
děl jsi, jak se na tebe všichni z klubu dívali? Jako 
kdybys zabil maskota týmu a  stal se veřejným 
nepřítelem číslo 1. Je to šílené! Nikdo se s tebou 
nebaví, nikdo se na tebe ani nepodívá.

Základem je být dobrý a dál se zlepšovat. Tvo-
je výkony musí být konzistentní celou sezonu 
a každý rok. Michael Jordan v jednom ze svých 
interview pronesl: „Není umění dát v  NBA 20 
bodů, ale dávat je každý zápas!“

Na  rozdíl od  NBA neexistují v  basketbalové 
Evropě téměř žádné pětileté nebo delší smlouvy 
(pokud nejsi šestnáctiletý fenomén!). Nemáme 
žádný draft, platové stropy ani minimální platy 
pro veterány. Když máš štěstí, dostaneš dvou-
letou smlouvu. Můžeš se vsadit, že pokud bě-
hem prvního roku nebudeš dobrý, nebudeš se 
zlepšovat a ani tým nebude úspěšný, druhý rok 
nebudeš téměř hrát a  klub s  tebou bude chtít 
rozvázat smlouvu. Na rozloučenou uslyšíš něco 
jako „rádi jsme tě poznali a přejeme ti vše nej-
lepší v další kariéře“.

Vášeň, touha a závazek

Bohužel mnoho hráčů přichází do  profe-
sionálního sportu se zkreslenou představou. 
Umějí říct, co chtějí, a za jakých podmínek bu-
dou či nebudou hrát. Samozřejmě se to netýká 
všech. Myslíte si ale, že se všichni zaměstnanci 
McDonalds po jednom roce u firmy stanou ma-
nažery?

NarozeN:  4.  8 .  1963

 Bývalý BasketBalový 

reprezeNtaNt,  treNér NárodNího 

mužstva,  sparty,  prostějova, 

NymBurka,  kde je aktuálNě 

sportovNím ředitelem. Byl 

čleNem realizačNího 

týmu vítěze NBa 

detroit pistoNs 

v  letNích ligách. 

opakovaNě 

aBsolvoval 

euroleague 

BasketBall iNstitut. 

půsoBí jako odBorNý 

asisteNt Na Ftvs uk . 

je vedoucím sportovNě 

metodického úseku čBF.

M i c h a l  J e ž d í k

t e x t :  m i c h a l  j e ž d í k

„Většina chyb, 
které jsem udělal 
ve své trenérské 

kariéře, spočívala 
v tom, že jsem se 
příliš soustředil 

na dobývání 
talentu, kterému 

chyběla vášeň.“

tomáš satoraNský 

se vypracoval z usk 

praha přes sevillu 

a BarceloNu až do  

NBa, kde od podzimu 

Bude Nastupovat 

za washiNgtoN 

wizards.
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